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DECRETO AR.N° /90  /vISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

- La Resolucion N° 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

- El Titulo | Art. 3° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarroliar funciones especlficas
en materias relacionadas con el funcionamiento de la Direccion de Obras Municipales.

2.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contratacion con
este proposita.

3. El Memorandum N° 174 de fecha 25 de Junio del 2009, enviado por el sefor Administrador
Municipal, mediante el cual solicita al sefior Alcalde autorizar el Contrato de Trabajo de don
Mauricio E. Cisternas Jiménez, para desempefarse como Vigilante en el "Jardin Infantil de Maipo”.

4 .- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

1.- Aprugbese el Contrato de Trabajo, celebrado con fecha 01 de Julio del 2009, de don
MAURICIO ESTEBAN CISTERNAS JIMENEZ, Cédula Nacional de Identidad N° y
cuya remuneracion bruta sera la suma de $ 159.000.- (Ciento cincuenta y nueve mil pesos) de
lunes a domingo, en horario rotativo, a contar del 25 de Junio hasta el 30 de Junio del 2009.

2.- Se deja establecido que ademas el trabajador percibira la suma de $ 20.000.- (Veinte mil pesos)
por concepto de Colacion y de $ 20.000.- por concepto de %vilizacién.

3.- El trabajo de la persona se efectuara bajo la fiscalizacion d \la Direccion de Obras Municipales.
4.- El pago se realizara por trabajo vencido y previo V° B° de la Direccion de Obras Municipales.

5.- Implitese al gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21. 3004 "Remuneraciones Reguladas por
el Codigo del Trabajo”.

ANQTESE, COMUN]| UE\\SE, EGISTRESE Y ARCHIVESE.

\ {INAKE E CAVE
SECRET &‘WAL

RFUEAO/VINashs.

DISTRIBUCION

- Contraloria General de 1a Republica.
- Secretaria Municipal.

- Direc. de Adm. y Finanzas.

- Direc. de Obras Municipales.

- Recursos Humanos.




